PODER JUDICIARIO !ﬁg
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO &%&
~

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
3* VARA DO TRABALHO DE SOROCABA

Aos 5 dias do més de fevereiro de 2014, o Excelentissimo Senhor Desembargador do
Trabalho JOSE PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do
Regimento Interno, presidiu a Correicdo Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n° 1/2014,
divulgado em 7/1/2014 no DEJT (Edi¢ao N° 1.388/2014 — Caderno do TRT da 15* Regido — paginas
1 e 2). Presente o Juiz do Trabalho Titular WALTER GONCALVES e a Juiza Auxiliar ANA
MARIA EDUARDO DA SILVA. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos
autos de processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se,

no periodo de 28/2/2013 a 5/2/2014, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
WALTER GONCALVES 3/11/2010
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
4¢5/4/13 Dedicacao exclusival Nao houve
ao Pj-e

10e 11/4/13 VT Capivari - |Nao houve
Dedicagdo exclusiva

ao Pj-e
12/6 a 11/7/13 Férias ANA MARIA EDUARDO DA SILVA, responsavel pela
fixagdo, respondeu pela VT.
2a9/9/13 Licenga Luto |ANA MARIA EDUARDO DA SILVA, responsavel pela
fixacgdo, respondeu pela VT.
16/10 a 14/11/13 Férias ANA MARIA EDUARDO DA SILVA, responsavel pela

fixa¢do, respondeu pela VT.

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 28/2/2013 a 22/1/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ANA MARIA EDUARDO DA/ 12/4/2010 até hoje — AUXILIO FIXO CONTINUADO
SILVA INTEGRAL
1
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Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
4¢5/4/13 Dedicacdo exclusiva ao Pj-e Nao houve
10e 11/4/13 VT Capivari - Dedicacdo exclusiva ao Pj-e | Nao houve
15/7 a 13/8/13 Férias Nao houve
b) sem portaria especifica, com vinculacio:
(fonte: SAP 1G)
NOME
ALEXANDRE CHEDID ROSSI
LUCIANA NASR
MARCO ANTONIO MACEDO ANDRE
MONICA MUNIZ BARRETO VOLASCO FOSCHI
PAULO EDUARDO BELLOTI
TONY EVERSON SIMAO CARMONA
VALDIR RINALDI SILVA
3 - QUADRO DE SERVIDORES (23/1/2014):
a) Lotacao:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCiCIO
COMISSIONADA NA LOTACAO
ANGELO FABIO PERES REVEDILHO TJA [Fc-05 assistente de juiz 11/5/2012
ARIADNE FARIA CARPINE TJA |Fc-04 secretario audiéncia 12/7/2010
CARLOS ALBERTO GONCALVES TJA [Fc-02 assistente 15/9/2010
FABIO LEMOS HENRIQUES CAVALCANTI .
(EX.PROV)) TJA [Fc-02 assistente 4/8/2010
FATIMA REGINA FERREIRA BETE AJA 14/12/2011
GENI MARCHI PAES (REQ) - [Fc-01 executante 23/11/2007
IVANILDA PETROCINO DANZIGER Cj-03 diretor de secretaria
MOREIRA TJA e vi 30/5/2011
LIANA FERNANDES FERRAZ AJJ 1/12/2010
LUIZ AUGUSTO M. HOMEM DE MELLO E . L.
CASTRO TJA [Fc-04 assistente técnico (vt) 16/11/2004
MARCIA MARIA DOMINGUES REAL . ..
SWENSSON AJJ  [Fc-05 assistente de juiz 24/1/2011
MARCIA REGINA FURLANI (REQ) - IFc-01 executante 17/1/2013
MARIA LUCIA FORNAZIERI TJA [Fc-02 assistente 2/5/2001
NELIO CARLOS BORGES TJA [Fc-04 calculista 10/10/2005
SILVIA RAFAELA VIOTO SANTA ROSSA TIA f ;C'festaarsizm diretor de 1/11/2006
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 11
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 17-18
ILOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 15* REGIAO) 13
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Obs.: A servidora Marcia Maria Domingues Real Swensson ndo é contada (Assist. Juiz Fixo).

AJA — Analista Judicirio — area administrativa

AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria

AJ-OJA — Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador
EX. PROV — Exercicio Provisorio

REQ — Requisitado de Municipio

TJA — Técnico Judiciario — area administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 1/2/2013 a 31/12/2013:

(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)

¢

K

&

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ALTAIR DE MADUREIRA E SILVA Licenca-saude 15/3/2013 1
Licencga-saude 2/4/2013 1
Licenc¢a-saude 7/5/2013 1
Liceng¢a-saude familia 23/5/2013 1
ARIADNE FARIA CARPINE Compensagdo Plantdo 17 a20/6/2013 4
CARLOS ALBERTO GONCALVES Viagem a servigo 22 a26/4/2013 5
Compensagdo recesso 12/8/2013 1
Compensagio recesso 13 a 14/8/2013 2
Compensagdo recesso 16/8/2013 1
Sab/Dom/Feriado 17 a 18/8/2013 2
intercalado com auséncia
Compensacao recesso 19 a 23/8/2013 5
Compensagao recesso 26 a 30/8/2013 5
Compensacdo recesso 4/11/2013 1
FABIO LEMOS HENRIQUES CAVALCANTI Viagem a servigo 22 a26/4/2013 5
Compensagdo plantdo 28/6/2013 1
Licenga-saude 5/7/2013 1
Sab/Dom/Feriado 6a9/7/2013 4
intercalado com auséncia
FATIMA REGINA FERREIRA BETE Compensagao plantdo 1/3/2013 1
Licenga-saude 5/7/2013 1
GENI MARCHI PAES Auséncia-Juri 12/3/2013 1
Auséncia-Juri 19/3/2013 1
Auséncia-Juri 21/3/2013 1
Auséncia-Jari 26/3/2013 1
Auséncia-Jari 2/4/2013 1
Auséncia-Juri 4/4/2013 1
Auséncia-Juri 9/4/2013 1
Auséncia-Juri 16/4/2013 1
Auséncia-Jari 18/4/2013 1
Auséncia-Juri 23/4/2013 1
Licenga-saude 11 a12/12/2013 2
IVANILDA PETROCINO DANZIGER Curso TRT 1/03/2013 1
MOREIRA Sab/Dom/Feriado 2 a 3/3/2013 2
intercalado com auséncia
Curso TRT 8a12/4/2013 5
Sab/Dom/Feriado 13 a 14/4/2013 2

intercalado com auséncia
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Curso TRT 19 a20/9/2013 2
Curso TRT 5/12/2013 1
LIANA FERNANDES FERRAZ Compensagdo plantdo 20/5/2013 1
Compensagdo plantio 26/6/2013 1
MARCIA MARIA DOMINGUES REAL Licenga-saude 24 a 30/4/2013 7
SWENSSON Sab/Dom/Feriado 1/5/2013 1
intercalado com auséncia
Licenc¢a-saude 2 a3/5/2013 2
Congresso 27 a28/6/2013 2
Compensagdo plantio 18 a 19/11/2013 2
Licenga-saude 17/12/2013 1
MARCIA REGINA FURLANI Liceng¢a-saude 4/2/2013 1
Licenga-saude 24/5/2013 1
Licencga-saude 26 a27/6/2013 2
Compensagao plantdo 12/8/2013 1
Compensacao elei¢do 24/9/2013 1
Licenga-saude 22 a25/10/2013 4
Compensacdo plantido 6/12/2013 1
NELIO CARLOS BORGES Compensagdo recesso 6/2/2013 1
Compensagdo recesso 28/2/2013 1
Compensacao recesso 25a26/4/2013 2
Licenga-saude 9/8/2013 1
Sab/Dom/Feriado 10 a 11/8/2013 2
intercalado com auséncia
Compensagio recesso 26/9/2013 1
Compensacado recesso 2a4/12/2013 3
SILVIA RAFAELA VIOTO SANTA ROSSA Curso TRT 8 a12/4/2013 5
Sab/Dom/Feriado 13 a 14/4/2013 2
intercalado com auséncia
Licenga-saude familia 15/4/2013 1
Licenga-saude 15/5/2013 1
Sab/Dom/Feriado 6a9/7/2013 4
intercalado com auséncia
Compensagdo plantio 10/7/2013 1
TOTAL DE 121

c¢) Estagiarios (23/1/2014):

(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

ESTAGIARIO DATA EXERCICIO ENTIDADE
CAROLINE SILVA SERAFIM 16/6/2013 CIEE
KARINA APARECIDA ALEXANDRE 16/11/2012 CIEE

d) A¢oes de capacitacdo — 2013 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Escola Judicial)

JUIZ TITULAR

HORAS

WALTER GONCALVES

100,5
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(fonte: Se¢do de Capacitagdo de Servidores)

K
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SERVIDORES HORAS
ANGELO FABIO PERES REVEDILHO 13
ARIADNE FARIA CARPINE 159
CARLOS ALBERTO GONCALVES 73
FATIMA REGINA FERREIRA BETE 53
GENI MARCHI PAES 4
IVANILDA PETROCINO DANZIGER MOREIRA 109
LIANA FERNANDES FERRAZ 33
LUIZ AUGUSTO M. HOMEM DE MELLO E CASTRO 53
MARCIA MARIA DOMINGUES REAL SWENSSON 69
MARCIA REGINA FURLANTI 11
MARIA LUCIA FORNAZIERI 293
NELIO CARLOS BORGES 13
SILVIA RAFAELA VIOTO SANTA ROSSA 93

4 — QUADRO SINTETICO — FASES PROCESSUAIS (1/3/2013 a 31/12/2013):

(fonte: e-Gestdo)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO \Aguardando primeira audiéncia 1146
Aguardando encerramento da instrugdo 1089
\Aguardando prolagdo de sentenca 86
\Aguardando cumprimento de acordo 426
Solucionados pendentes de baixa na fase 2472
Subtotal 5219
LIQUIDACAO Pendentes de liquidagdo 358
Liquidados pendentes de baixa na fase 534
Subtotal 892
EXECUCAO Pendentes de execugdo 3372
Encerrados pendentes de baixa na fase 30
Subtotal 3402

TOTAL 9513

5 — INCIDENTES PROCESSUAIS - 1/3/2013 a 31/12/2013:
(fonte: e-Gestdo)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES

Embargos de Declaracéo 290 249 104
Excecdes de Incompeténcia 100 17 54
/Antecipagdes de Tutela 3 0 3
Impugnagdes a Sentenga de Liquidagéo 14 14 14
Embargos a Execugdo 181 165 283
Embargos a Arrematagio 3 1 2
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecdes de Pré-executividade 25 19 12

TOTAIS 616 465 472

6 — RECURSOS —(1/3/2013 a 31/12/2013):

5
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TIPO NOVOS | RECEBIDOS [NAO RECEBIDOS| BAIXADOS |PENDENTES
Recurso Ordinario 1057 1006 51 10 42
Recurso Adesivo 67 55 3 0 13
Agravo de Peticdo 107 75 7 8 40
Agravo de Instrumento 31 27 0 0 10
TOTAIS 1262 1163 61 18 105
7 - ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2014):
(fonte: Vara do Trabalho)
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhi/Tarde) DIARIA
INICIAL De 2% a 5% feira 11/03/2014 Manha/tarde
UNA SUMARISSIMO De 2% a 5* feira 10/03/2014 Tarde
UNA ORDINARIO De 2% a 5° feira 10/03/2014 Tarde
INSTRUCAO De 2% a 5° feira 10/04/2014 Tarde
TENTATIVA DE CON CILIACAO De 2% a 5* feira 11/03/2014 Tarde
EM EXECUCAO
8 — PRAZOS MEDIOS:
(fonte: e-Gestdo):
a) Conhecimento (01/3/2013 a 31/12/2013):
Do ajuizamento da acéo até: Qtde Dias
Rito Sumarissimo 604 103,12
a realizacdo da 1* audiéncia [Exceto Rito Sumarissimo 1302 112,33
Total/Média 1906 107,73
Rito Sumarissimo 991 161,54
0 encerramento da instrucaoExceto Rito Sumarissimo 1588 282,60
Total/Média 2579 222,07
Rito Sumarissimo 641 188,77
a prolacio da sentenca Exceto Rito Sumarissimo 1166 331,01
Total/Média 1807 259,89
b) Fase de liquidacao (01/3/2013 a 31/12/2013):
Fase de Liquidacio Qtde Dias
Do inicio ao encerramentoRito Sumarissimo 103 316,35
da [Exceto Rito Sumarissimo 346 402,02
liquidacao Total/Média 449 359,19

¢) Fase de execucao (01/3/2013 a 31/12/2013):

3* Vara do Trabalho de Sorocaba
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Do Inicio ao Encerramento da Execucio Qtde Dias
[Ente Privado 578 1211,95
[Ente Publico 26 1611,38
Total/Média 604 1411,67

9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliacdes:
(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2012 2452 870 35,48
2013 2597 727 27,99
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
2012 2013
® RECEBIDOS ™ CONCILIADOS
b) Indice de solugdes:
(fonte: e-Gestdo)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 2452 2169 88,46
2013 2597 2203 84,83
2600

2400

2200

2000

1800

2012

2013

W RECEBIDOS ® SOLUCIONADOS

¢)

Indice de baixas:
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ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2012 2452 1868 76,18
2013 2597 2483 95,61
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
2012 2013
B RECEBIDOS = BAIXADOS
d) indice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestdo)
ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2012 2169 1772 2452 48,65
2013 2203 1940 2597 51,44

(razdo de reteng¢do entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado

periodo anual)

52
51
50
49
48

47

2012 2013

==e== RESULTADO %

10

3? Vara do Trabalho de Sorocaba



PODER JUDICIARIO w
JUSTICA DO TRABALHO E\IL
‘,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE AUDIENCIAS — (28/2/2013 a 22/1/2014):
(fonte: SAP 1G)

implantacio do e-Gestio.

a) Alexandre Chedid Rossi

AUDIENCIAS
[UNA PARA RITO SUMARISSIMO 1
TOTAL 1
b) Ana Maria Eduardo da Silva
AUDIENCIA
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM LIQUIDACAO 19
AUDIENCIA DE ESCLARECIMENTO 3
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 3
CONCILIACAO 6
DECISAO SEM AUDIENCIA 8
EMBARGOS DE DECLARACAO 87
EMBARGOS A EXECUCAO 54
EXCECOES DE INCOMPETENCIA 1
EXCECOES DE PRE-EXECUTIVIDADE 1
HOMOLOGACAO COM RATIFICACAO 71
AUDIENCIA INICIAL 640
AUDIENCIA DE INSTRUCAO 342
AUDIENCIA DE JULGAMENTO 579
LEILAO 1
AUDIENCIA DE RATIFICACAO DE ACORDO 8
AUDIENCIA DE RATIFICACAO 39
REGULARIZACAO DA BASE DE DADOS 1
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 6
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONVERSAO) 1
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 100
[UNA -RITO ORDINARIO 255
UNA RITO SUMARISSIMO 241
TOTAL 2466
¢) Luciana Nasr
AUDIENCIAS
AUDIENCIA DE JULGAMENTO 5
DECISAO SEM AUDIENCIA 1
TOTAL 6
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AUDIENCIAS
AUDIENCIA INICIAL 7
AUDIENCIA DE INSTRUCAO 6
AUDIENCIA DE JULGAMENTO 2
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 3
UNA -RITO ORDINARIO 9
[UNA PARA RITO SUMARISSIMO 7
TOTAL 35
e) Marco Antonio Macedo André
AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO COM RATIFICACAO 1
AUDIENCIA DE RATIFICACAO 1
TOTAL 2
f) Ménica Muniz Barreto Volasco Foschi
AUDIENCIAS
AUDIENCIA DE JULGAMENTO 2
TOTAL 2
g) Paulo Eduardo Belloti
AUDIENCIAS
AUDIENCIA DE JULGAMENTO 1
TOTAL 1
h) Walter Goncalves
AUDIENCIAS
AUDIENCIA DE RATIFICACAO DE ACORDO 9
AUDIENCIA DE RATIFICACAO 22
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 4
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONVERSAO) 1
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 105
[UNA -RITO ORDINARIO 183
UNA RITO SUMARISSIMO 170
TOTAL 1975

10
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11 - METAS — CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ - 2014 (julgar quantidade maior de processos de conhecimento do
que os distribuidos no ano corrente):

RECEBIDOS ATE 13/1/2014 | SOLUCIONADOS | PENDENTES |[GRAU DE CUMPRIMENTO %

108 64 44 59,26

108

1 SOLUCIONADOS = PENDENTES

b) Meta 2 do CNJ — 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos 90% dos
rocessos distribuidos em 2011:
RECEBIDOS EM |META |[SOLUCIONADOS | PENDENTES | GRAU DE CUMPRIMENTO %
2011 NA META
2203 1982,7 2203 0 100

2500

2000

1500

1000

500

2203

1 SOLUCIONADOS = PENDENTES NA META
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¢) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos 80% dos
processos distribuidos em 2012:

RECEBIDOS EM
2012

META

SOLUCIONADOS

PENDENTES NA

META

GRAU DE CUMPRIMENTO %

2459

2172

1967,2

0

100

2500
2000
1500
1000

500

2459

SOLUCIONADOS H PENDENTES NA META

d) Meta 7 do TRT 15" Regiao — 2014 (baixar para 0% o indice de processos antigos no
1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 1618 1400 0
2007 1779 1779 0
2008 1766 1767 0
2009 2147 2142 5
2010 2073 2050 23
2011 2203 2016 187
2012 (até 13/1/2012) 100 82 18
TOTAL 11686 11236 233
INDICE ALCANCADO % 3,85
GRAU DE CUMPRIMENTO % 96,15

e) Meta 17 do TRT 15° Regido — 2014 (reduzir para 50% a taxa de congestionamento na

fase de execugdo):

BAIXADOS

ACERVO

INICIADOS

RESULTADO%

783

3332

733

80,74

3* Vara do Trabalho de Sorocaba
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12— PENDENCIAS - 22/1/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
CARGAS VENCIDAS \Advogados 14 16/9/2013
Peritos 62 19/7/2013
Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 0
BNDT 838

13 - ARRECADACAO - 01/3/2013 a 31/12/2013:
(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE RENDA| EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA
RS 146.874,14 R$ 290.640,78 RS 856,17 RS 1.453.847,65

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:

Cumpridas.

15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

P ndo se pronuncia acerca da admissibilidade dos recursos (processo n° 2311-66.2012, por
amostragem). Determina-se que proceda referido pronunciamento, com fulcro no inciso I do art. 18
da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho;

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

P faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (787 protocolos em 2013), RENAJUD ,
INFOJUD (processo n° 238700-81.2003, por amostragem) e demais convénios;

» ndo procede, quando cabivel, a liberagdo do deposito recursal por ocasido da sentenga de
liquidagdo (processo n° 463-44.2012, por amostragem). Determina-se que proceda a referida

liberacdo, quando cabivel, com fulcro na alinea “d” do inciso V do art. 18 da Consolidagdo

13
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dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho;

P determina a citacao dos socios quando da desconsideragdo da personalidade juridica da
empresa executada (processos n° 50100-03.2008 e 463-44.2012, por amostragem).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

16 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitacdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacao do sistema de autuago integrada com a 2° instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentagdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n® 18/2012, assim como a Recomendacao GP n° 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de copia de sentengas que reconhegam conduta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do

Oficio Circular TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012 e da Recomendagdo Conjunta GP.CGJT 2/2011;

P consulta prévia ao sitio do E. TST (emissdo de CNDT) quando da liberagdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execugdes em curso, para

disponibilizac¢do de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletrénico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

P exposicdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o
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movimento didrio dos servi¢os da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema
SAPI1G e e-Gestdo, visando a efetividade da prestagdo jurisdicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

P priorizem a redugdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordinario,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciacdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

» desenvolvam, na hipétese de designagdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fungdes

judicantes, principalmente na fase de execugio;

P apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apos a realizacao de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugdo
Administrativa n° 1470/2011 do TST.

b) A Diretora de Secretaria que:

P promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos

relatorios de “processos sem tramitagdo”;

P cobre/mantenha a cobranca de cargas vencidas com a fixa¢ao de prazo para a devolugao

dos autos, fixando-se cominacgdes;
» cumpra sempre os despachos em unica etapa;

» observe o Comunicado CR n° 5/2013, o Comunicado DGCA n° 32/2012, os
Comunicados GP n° 15/2012, 37/2012, os Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 ¢
68/2012, a Portaria CR n° 7/2013, a Portaria GP-CR n° 55/2013, as Portarias GP-VPJ-CR n°s
2/2012 e 4/2013, os Provimentos GP-CR n°s 1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013 e
11/2013, as Recomendacées CR n°s 1/2013 e 2/2013 ¢ as Recomenda¢does GP-CR n°s 1/2011,
2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 ¢ 1/2013, todos do TRT da 15* Regido;

P tramite imediatamente os processos pendentes de prolacdo de sentenca e analise de

incidentes processuais (Comunicado GP/CR n° 31/2012, de 25/4/2012);
P saneie ou mantenha regularizado os bancos de dados do BNDT e do cadastro de
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CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestao;

> remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apos

concluida a juntada das petigdes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS

PROVIDENCIA(S)

94200-19.2003

Liquidacdo iniciada em 28/8/2012, calculo do reclamante apresentado em
8/10/2012, reclamada intimada a impugnar os calculos em 14/5/2013.
Determina-se o imediato cumprimento do item 4 do despacho de folha 321.
Recomenda-se a Secretaria que envide esforgos para realizar com celeridade
a tramitag@o nas execucdes de forma a dar maior efetividade aos julgados.

2498-11.2011

Mandado remetido ao Oficial de Justica em 18/11/2013. Determina-se que
seja cobrado o cumprimento da diligéncia e¢/ou a devolugdo do mandado eis
que vencido o prazo para tanto.

54300-53.2008

Determina-se a Secretaria que junte imediatamente as guias GDG
protocoladas em 1/7/2013, levando os autos a conclusdo para deliberacdes.

46600-89.2009

Cumprido pelo exequente em 12/9/2013 o quanto determinado no primeiro
paragrafo do despacho de folha 218. Determina-se a Secretaria o imediato
cumprimento do segundo paragrafo do mesmo despacho.

961-14.2010

Verificou-se excesso de prazo na carga dos autos com o perito contabil, que
retirou os autos em 18/10/2013 e os devolveu somente em 3/2/2014.
Recomenda-se maior diligéncia da Secretaria no controle dos prazos
assinalados aos peritos. Determina-se, também, que seja cobrada do perito a
apresentagao do laudo.

117-30.2011
2101-49.2011

Prazo para contrarrazdes vencido em 8/7/2013 e 24/7/2013. Determina-se a
certificacdo do vencimento do prazo e a remessa dos autos ao E. TRT,
inclusive com relacdo aos casos em situag@o andloga.

2289-71.2013
459-70.2013

Prazo vencido para razdes finais em 2/12/2013 e 10/12/2013. Determina-se a
certifica¢do do vencimento do prazo ¢ a conclusdo para proferir julgamento.

28900-47.2002

Prazo vencido para interposicdo de agravo de peticdo em 3/7/2013,
certificado nos autos a folha 312v°. Entretanto ha despachos datados de
25/9/2012 e 13/6/2013, sem langamento no SAPIG. Determina-se o
saneamento no sistema e o cumprimento do disposto na parte final do
despacho de folha 314.

22600-44.2004

Prazo vencido para interposicdo de agravo de peticdo em 4/7/2013.
Determina-se a certificagdo do prazo e a conclusdo dos autos para
deliberagodes.

122300-08.2008
133500-12.2008

Prazo para contraminuta vencido em 4/6/2013. Determina-se a certificagdo
do vencimento do prazo e a remessa dos autos ao E. TRT, inclusive em
rela¢do aos demais casos em situacdo analoga.

137-84.2010

Processo na ocorréncia ROS — remetido do oficial a secretaria desde
10/5/2013. Determina-se a imediata juntada do mandado de citagdo,
certificacdo do prazo e conclusdo para deliberagdes. Deve também ser
observada a tramitagdo preferencial dos presentes autos (idem processo n.
266-26.2011).

299-79.2012

Ha petigdes do tipo CR (contrarrazdes) protocoladas em 17/10/2013 e

3* Vara do Trabalho de Sorocaba
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274-32.2013 18/10/2013, respectivamente, ndo juntada aos autos. Determina-se a
imediata juntada da peti¢@o e a remessa dos autos ao E. TRT, inclusive os
casos em situagdo analoga. Orienta-se, ainda, a Secretaria, a observancia do
prazo de 24 horas para submeter as petigdes a apreciagdo do Juiz, nos termos
do art. 712 da CLT c/c art. 190 do CPC.

278-80.2011 Na ocorréncia RCJ (recebido para prosseguir) desde 29/4/2013.Determina-se
a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive
os casos em situacdo analoga. Orienta-se, ainda, a Secretaria que, apds o
recebimento do E. TRT, os autos sejam sempre levados & conclusdo para

deliberagdes.
152400-58.1999 Na ocorréncia RCT (recebido pela contadoria) desde 5/9/2013, 20/9/2013,
52400-69.2007 respectivamente. Determina-se a conclusdo dos autos para deliberacdes

(inclusive os casos em situacdo andloga) e que a Secretaria envide esforgos
para diminuicdo do tempo que os processos permanecem sob a analise do

calculista.
456-23.2010 H4 movimento “51 — conclusos para julgamento” em aberto gerado em
2126-96.2010 19/12/2013 e 14/10/2013 no e-gestdo, respectivamente. Determina-se o
saneamento, devendo o despacho ser atrelado ao movimento 50085.
735-72.2011 Processo na ocorréncia ROS — remetido do oficial a secretaria desde

10/5/2013. Determina-se a certificacdo do prazo e a imediata conclusdo dos
autos para deliberagdes, inclusive quanto a notificagio da Empresa
determinada por Oficial de Justiga.

37600-22.1996 Processo em carga com o Sr. Perito contabil desde 30/8/2013.Determina-se
que a Secretaria cobre imediatamente o Expert, nomeando, se for o caso,
novo profissional para a elaboragdo dos calculos.

18 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

a) Indice Geral da Unidade:

Periodo de Apuracio indice Geral
Fev/2013 0,66
Jun/2013 0,69
Out/2013 0,59

0,7
0,65
0,6
0,55
0,5
Fev2013 Jun/2013 Out/2013
17
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b) Taxa de congestionamento no Conhecimento:
Obs: taxa de congestionamento no TRT da 15° Regido: 41,7% em 2012 (23° lugar, média

nacional: 34,1%)

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,59
Jun/2013 0,68
Out/2013 0,66

0,68
0,66
0,64
0,62

0,6
0,58
0,56
0,54

Fev2013 Jun/2013 Out/2013

Destaca-se:

e aumento do nimero de agdes ajuizadas: de 2452 processos em 2012 para 2597 em 2013,

correspondente a 5,91% .
» ha prazos vencidos sem certificagdo desde 3/6/2013.

* excesso de prazo no agendamento de pericias, assim como na entrega de laudos.

Exemplificativamente, citam-se os processos:

N° 1242-67.2010:

Data Ocorréncia Vencimento
19/09/12 Carga para elaboracao de laudo 19/10/12
19/10/12 Devolugéo carga — Entrega do laudo
07/02/13 Prazo esclarecimento sobre laudo 01/03/13
08/02/13 Prazo esclarecimento sobre laudo 16/05/13
06/05/13 Carga ao perito 05/06/13

18
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24/07/13 Devolugdo de carga/ laudo -
07/08/13 Rcte — prazo para manifestacao sobre laudo 02/09/13
02/09/13 Rcda — prazo para manifestagdo sobre laudo 09/09/13
04/10/13 Designada instrugdo para 22/4/2014 22/04/14
N° 1798-69.2010:
Data Ocorréncia Vencimento

13/12/12 Nomeagdo de perito

13/12/12 Prazo — partes: quesitos 06/02/13
07/02/13 Prazo — perito: retirada dos autos 01/03/13
22/03/13 Carga para elaboracao de laudo contabil 23/04/13
04/06/13 Rcte — prazo para manifestagao sobre laudo 02/08/13
10/09/13 Prazo — perito: esclarecimentos sobre laudo 18/10/13
08/11/13 Carga para elaboracao de laudo contabil 10/12/13
17/12/13 Devolugdo de carga -
18/12/13 Reda: especificacao de provas a produzir 07/02/14

e aumento consideravel de dias entre o ajuizamento da agdo e a realizacdo da 1* audiéncia a

saber:
Item do e-gestio Coreicao anterior | Correicao atual | Variacao
27/2/2013 4/2/2013 (%)
(média de dias) | (média de dias)

Variavel 263 (aguardando a 1* audiéncia) — 91,91 103,12 (+)12,20
Rito Sumarissimo
Variavel 264 (aguardando a 1* audiéncia) — 105,23 112,33 (1)6,75
Rito Exceto Sumarissimo
Totais 197,14 215,45 (1)9,29

* N3ao had alongamento do intersticio entre as decisdes/ despachos e a publicagdo das

intimagoes atinentes no DEJT.

e Orienta-se ao Juizo que promova o aumento de sessdes de audiéncia por semana, vez que

conta com auxilio fixo desde 12/4/2010.

19
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* Orienta-se que a Secretaria intensifique a gestdo de processos visando a redugdo do acervo

constatado no relatério sem tramitagdo que atualmente encontra-se com 4640 feitos.

e Orienta-se, ainda, o0 acompanhamento dos prazos para realizagdo de pericias, assim como a
necessidade de substitui¢do e/ou destituicdo de peritos, no caso de demora na entrega de

laudos.

*  Verifica-se no item 11, d, a existéncia de 233 processos pendentes na META 7 do TRT da
15% Regido (1/3/2013 a 31/12/2013), havendo inclusive a¢des sem solucdo ajuizadas em

2009. Orienta-se a priorizagdo na tramitagao dessas feitos.

¢) Taxa de Congestionamento na Execu¢io:

Obs: taxa de congestionamento do TRT da 15° Regido: 78,4% em 2012 (20° lugar, média nacional:
70,0%).

* Constata-se que a Unidade apresenta taxa de congestionamento decrescente:

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,93
Jun/2013 0,91
Out/2013 0,78

0,95

0,9

0,85

0,8

0,75

0,7

Fev2013 Jun/2013 Out/2013
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Destaca-se:

e Observa-se na variavel 35.302 (destaque TRT15) do e-gestdo a existéncia de 19 (dezenove)
processos com “execucdo encerrada mas pendente de finalizagdo da fase de execugdo”,

posicdo em 26/1/2014.
* ha prazos vencidos sem certificagdo desde 3/6/2013.

* Excesso de prazo na analise de calculos. Exemplificativamente, cita-se o processo:

N° 94200-19.2003:

Data Ocorréncia Vencimento
28/08/12 Despacho iniciando liquidagao 30/09/12
28/09/12 Calculos do Reclamante
14/05/13 Intimagao para Impugnacdo da Reclamada 24/05/13
25/05/13 Impugnagio da Reclamada

* Excesso de prazo na pratica de atos executorios. Exemplificativamente, cita-se o processo:

N° 37600-22.1996:

Data Ocorréncia Vencimento

09/10/12 Bacen positivo -

18/10/12 Remetido ao oficial -

05/06/13 Remetido do oficial a secretaria -

25/06/13 Expedigdo de guia para levantamento de valores -

03/07/13 Remetido ao oficial -

16/07/13 Remetido do oficial a secretaria -

30/08/13 Carga para elaboracao de laudo pericial contabil -

e Niao ha alongamento do intersticio entre as decisdes/ despachos e a publicacdo das

intimagdes atinentes no DEJT.

e Orienta-se ao Juizo o aumento de audiéncias de tentativa de conciliacdo em execugao,

considerando que a unidade conta com juiz auxiliar (designagdo fixa) desde 12/4/2010

* Recomenda-se a Secretaria que envide esfor¢cos na reducdo dos prazos para a pratica dos
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atos executorios.

e Recomenda-se ao Juizo a adogdo do procedimento premiado (2° lugar) na 2* Mostra de
Boas Praticas Yvelize Borges, intitulado “Utilizagdo agil de ferramenta eletrénica”,

disponivel no sitio do TRT da 15* Regido.

19 - ATENDIMENTOS:

Nao houve atendimentos.

20 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pelo Juiz Titular que:

P reside na sede da jurisdigao.

b) Foi informado pela Juiza Substituta que:

» reside na sede da circunscrigdo.

¢) Foi informado pela Diretora de Secretaria que:

P ndo existem autos de processos extraviados, assim como determinagdo de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuacio pendente;

» ndo possui sob sua subordinagdo e ndo estd subordinado(a) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo de chefia, dire¢do ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu conjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, ¢ parente por afinidade, na linha reta ou colateral,

alcancando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro(a);

P os servicos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fun¢des em que foram

contratados;

P o edital de correicdo foi afixado no atrio do Féorum e publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local;
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» os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extragdo de copias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatérios de

Oficiais de Justiga estdo de acordo com as normas deste Regional.

¢) Foi instalado na data de 16/9/2013, o Nucleo de Gestdo de Processos de Execucdo, cujos
trabalhos vém sendo conduzidos pelo Juiz Tony Everson Simdo Carmona, que, nesta oportunidade,
apresentou um relatorio com as posigdes atualizadas até 5/2/2014, o qual segue como anexo nesta

ata.

21 - ENCERRAMENTO:
As 17h00 horas do dia 6 do més de fevereiro de 2014 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Vice-Corregedor Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor

Regional e pela MM. Juiz Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR JOSE PITAS
VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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